Leczymy na najwyiszym poziomie, bezpiecznie i z sercem

Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. dr. Emila Warminskiego SPZOZ w Bydgoszczy

POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Wielospecijalistyczny Szpital Miejski im. dr. Emila Warminskiego w Bydgoszczy podejmuje dziatania na
rzecz ochrony i poprawy stanu zdrowia ludnosci poprzez organizowanie oraz prowadzenie dziatalnosci
leczniczej, profilaktycznej, rehabilitacyjnej, a takze propagowanie zachowan prozdrowotnych z peinym
poszanowaniem praw Pacjenta.

Zintegrowany System Zarzadzania wg norm ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 i ISO 45001:2018 jest wyrazem
zaangazowania calej organizacji w doskonalenie funkcjonowania Szpitala, zagwarantowanie wysokiej jakosci
éwiadczonych ustug, zapewnienie pracownikom bezpiecznych warunkéw pracy oraz minimalizowanie

negatywnego wptywu na Srodowisko.

Powyzsze cele chcemy realizowaé poprzez:

e Zapewnienie kompetentnego i profesjonalnego personelu;

o Stale ksztaltowanie $wiadomosci pracownikéw oraz angazowanie ich w dziatania na rzecz podnoszenia
jakosci i ochrony srodowiska;

o Dazenie do pelnej satysfakcji pacjentow, poprzez zrozumienie i spetnienie ich potrzeb
oraz oczekiwan;

o Organizowanie i udzielanie $wiadczen zdrowotnych o mozliwie najwyzszym poziomie jakosci;

o Zapewnienie ciaglej poprawy oddziatywania na srodowisko w wyniku zastosowania dostgpnych technologii
i praktyk dla zapobiegania zanieczyszczeniom srodowiska;

e Zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie
niebezpiecznym;

e Zapewnienie konsultacji i wspétudziatu pracownikow w opracowywaniu, planowaniu, wdrazaniu, ocenie
i doskonaleniu systemu zarzadzania BHP;

e Dazenie do statej poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

¢ Budowania silnej organizacji, otwartej na zmiany, innowacje i wyzwania;

o Spetnianie wymagan regulacji prawnych oraz innych przepiséw dotyczacych organizacji;

o Ciagte doskonalenie dziatan w zakresie zarzadzania jakos$cia, Srodowiskiem oraz bezpieczenstwem
i higieng pracy.

Kierownictwo oraz wszyscy pracownicy Szpitala, kazdy w zakresie swojego stanowiska pracy, odpowiedzialni
sg za realizacje niniejszej Polityki oraz zobowiazani do wykonywania inicjatyw w zakresie doskonalenia
procesow i ustug.
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